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④ 活動内容 

１．社会教育の推進を図る活動 

（１）地域活動きっかけづくり支援・・・セミナーの企画・開催 

（２）各種講師派遣及び住民の何でも相談 

２．まちづくりの推進を図る活動 

（１）遊休農地の有効活用 

・貸し農園｢ファーム風の里｣の管理運営（ひょうご市民農園（レベルアップ

型）整備事業） 

・さつまいもオーナー事業（太子町の観光農園事業の一環） 

・農園｢ファーム風の里｣運営 

（２）ネットワーク構築活動 

・｢太子あすかふるさとまつり｣に焼き芋販売出店（全町上げてのまつりで実

行委員を派遣） 

（３）企業との連携 

３．子どもの健全育成を図る活動 

（１）学校支援（保幼小中高のボランティア派遣・トライやるウイーク受入・農業

実習受入） 

（２）環境美化活動 

・毎月第 3 土曜日に空き缶ゴミ収集活動 

・毎月第 4 土曜日に斑鳩寺清掃活動 

・隋時に景観保全活動 

・｢和のまち太子は美しく!｣提唱活動（協賛：太子ライオンズクラブ 

支援：神戸マッチ（株） 後援：太子町 協力：太子高校） 
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⑤ 今後の活動、方向性 

スタッフの高齢化が進んでおり役務提供が難しくなってきている。 

今後は培ってきた経験、知識を活かせるような事業展開を図りたい。 

 

 

 

 

① 団体名 認定 NPO 法人ネットワーク太子の風 

② 連絡先 TEL 079-277-3011 
ﾒｰﾙ 

ｱﾄﾞﾚｽ 
taishinokase@ray.ocn.ne.jp 

③ 活動分野 
社会教育の推進を図る活動、○まちづくりの推進を図る活動、 

子どもの健全育成を図る活動 



⑥ 企業へのＰＲ 

＜ひと言ＰＲ＞ 

現役の頃から地域貢献出来るような活動を取り入れて欲しい。 

従業員が定年後に経験が生かせるような協働をしたい。 

 

＜提案できること＞ 

従業員に NPO 立上げの経緯や活動実績を話し、多面的思考の一助にして欲しい。 

又、従業員が NPO 活動に参加することにより価値観の多様性を実感して貰える。 

＜依頼したいこと＞ 

賛助会員（約 150 件・人）として多くの企業に支援頂いていますが、従業員の

具体的な活動参加に繋がって欲しいと思っています。 

企業からの自主的な参加はスタッフの非常な励みになるとともに、将来の活動の

きっかけ作りに貴重な経験になると思います。 

 


