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④ 活動内容 

①尼崎市立女性・勤労婦人センター（尼崎市女性センター・トレピエ）の指定管理

者として当該センターの管理運営にあたる。尼崎市における男女共同参画推進の

拠点施設としてさまざまな事業を展開している。 

２００４年７月から現在は第４期の指定管理（１１年目）を行なっている。 

指定管理者自主事業として、中間就労のカフェの運営も行なう。 

②法人の独自事業として男女共同参画に関する講座・セミナー等を実施。 

③（株）ワコールとの協働事業としてツボミスクールを毎年開催。日本テトラパッ

ク（株）とは、補助事業として働く母親支援のセミナーを実施。 

ホーム 

ページ 
http://sankakunet-amagasaki-npo.com/ 

 

⑤ 今後の活動、方向性 

尼崎市における男女共同参画社会の推進のために、尼崎市女性センターの事業を

全市的に拡げて行くことや、関係機関や企業、市民団体との協働の関係もより深め

て行きたい。特に、防災・復興における男女共同参画の視点を拡げて行くことは重

要であり、他機関・団体と協働しながら推進を図りたい。 

 

⑥ 企業へのＰＲ 

＜ひと言ＰＲ＞ 

女性の就労継続や管理職研修、職場におけるハラスメント防止など企業における

男女共同参画を推進します。 

 

＜提案できること＞ 

上記の研修など、職場に男女共同参画の視点を拡げて行くためにさまざまな研修

プログラムを女性センターとして実施することができます。出前研修または、女性

センターで実施の研修参加など相談に応じます。 

＜依頼したいこと＞ 

シングルマザーや働きづらさに悩む独身女性への就労支援を女性センタ―とし

て行なってきました。今後もパソコンスキルの習得や自信回復のためのプログラム

の実施、一定期間の就労体験のためのカフェ運営などを継続実施するための助成金

を希望します。また、カフェを利用して、貧困家庭の子どもを対象とした子ども食

堂の運営なども検討しています。資金面での援助をお願いします。 

 

① 団体名 特定非営利活動法人男女共同参画ネット尼崎 

② 連絡先 TEL 06-6499-5486 
ﾒｰﾙ 

ｱﾄﾞﾚｽ 
n-uchida@bcb.bai.ne.jp 

③ 活動分野 
○男女共同参画社会の形成の促進を図る活動、 

子どもの健全育成を図る活動、まちづくりの推進を図る活動 

http://sankakunet-amagasaki-npo.com/

