
エントリーカード（企業用） 

 

④ 活動内容 

○地域住民へのゴルフ場の開放 

・ディスカバー淡河ハイク＆スポーツフェスタの開催 

地域の青少年育成協議会等との協働 

○植樹活動 

・クラブ独自の森林再生事業「いのちの森プロジェクト」始動 

・兵庫・丹波「ロマンの森」植樹祭へ協賛 

○地元福祉施設の方々（障害者や子供達）の自立支援 

・作業場所の提供 

・福祉施設と連携し働く場所の提供 

○その他 

・東日本大震災支援では、「東北自動車道ボランティア・インフォメーションセンター」

の運営スタッフとして職員が参加 

・阪神淡路大震災では、ゴルフ場では一番にお風呂を一般開放し各所から送迎を行った。

また、避難所として所有地を提供。避難所への炊き出し活動も継続。 

チャリティコンペを継続開催し神戸市やあしなが育英会へ寄付を続けている。 

・子育てママのゴルフ 一時保育企画「ママ有ル」 

ＮＰＯ法人ママの働き方応援隊との協働 など 

ホーム 

ページ 
http://www.arima-royal.com 

 

⑤ 社会貢献活動への思い 

環境問題がクローズアップされて久しい今、ゴルフ場という山林開発を行ってきた、企

業として、「何が出来るのか？」を、常に考え実行することを、最大の使命としています。

「地域にひらかれたゴルフ場」を目指し、民間ゴルフ場としては初の市民ゴルフ大会の開

催や、”ゴルフ場だからこそゴルフをする場所”と言う概念を取り払った、地域へのお祭

りや行事への開放といった、取り組みも早くから行ってきました。”ゴルフをしない人に

もゴルフ場の素晴らしさを味わってもらいたい”そんなゴルフ場の新しいカタチを創造す

る事が私たちの使命でありミッションとして、全力で取り組んで行きたいと思います。 

 

 

 

 

① 社 名 

( 担 当 部 署 ) 
兵庫開発（株）＜有馬ロイヤルゴルフクラブ＞（総務部） 

② 連絡先 TEL 078-958-0121 
ﾒｰﾙ 

ｱﾄﾞﾚｽ 
info@arima-royal.com 

③ 社会貢献 

活動分野 
○環境保全、災害支援 

http://www.arima-royal.com/


⑥ 効果、そして今後に向けて 

障害者の自立支援では、現在、福祉施設と契約を結んでいますが、いずれは直接雇用の

形態も考えています。また、この事業は、他のクラブを仕事先として紹介させて頂くなど、

今、広がりつつある活動です。 

「いのちの森」プロジェクトは、今後も継続して拡大していき、地域の自然環境維持を

図り、一市民として命のつながりを後世に残していきたいと考えています。 

 

社会貢献活動を行うことは社員のモチベーションを上げ、企業に厚みが出てくることに

つながり、また、活動しなければ出会えなかったような方とのご縁も出てきています。  

何かあれば、率先して出向き、活動する。その姿勢を代々続けて行くことが、企業文化を

創っていくと思っています。 

今後、「協働」については、いろんな可能性を逃さずアンテナを張っていきたいと思って

います。 

 

 


